                                                  
评分标准
评分标准如下：满分为100分。
	评分因素
	具 体 标 准
	分值

	应答
	15分 
	对授权代表（提供法人授权证明）应答内容满意的得11-15分，比较满意的得6-10分，一般的得0-5分。

	类似业绩
	10分 
	最近3年（提供2020年7月至今的类似业绩）有与本项目类似项目案例，每个案例得2分，最多得10分。（投标人需要提供合同首页、双方盖章页，复印件并加盖投标人公章）。

	人员配置
	15分
	提供项目负责人具有注册消防工程师资格证书（相关证件复印件并加盖公章）。提供得3分，不提供不得分。提供项目团队配备的合理性、专业性和相关工作经验等内容，包括但不限于团队人员、工作年限、专业等基本情况，资格证书，相关工作经验等内容。优得12分；良得8分；一般得4分。

	实施方案
	30分
	1、实施方案措施详细、完善、合理并满足采购需求，得20-30分；
[bookmark: _GoBack]2、实施方案措施较详细、合理并基本满足采购需求，得10-20分；
3、实施方案措施不详细、不满足采购需求，得5-10分；
4、未提供，得0分。

	服务承诺
	10分
	针对本项目提供有价值的服务承诺的情况，每提出 1 项得 5 分，最多得 10分。

	比选报价
	20分
	价格分统一采用低价优先法计算，即满足比选文件要求且最终报价最低的报价为评审基准价，其价格分为满分。其他参选人的价格分按照下列公式计算：报价得分=（评审基准价∕最终报价）×15。

	合  计
	100分
	






